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Nom de l'établissement/école et N° RNE
CIO Centre d’Information et d’Orientation Bagnols sur Céze - RNE : 0300992R

Prénom et NOM du contact/tuteur : Arnaud REY Directeur de ClO......ooveee oo vee v evess e

Présentation de l'activité de I'organisme (le volontaire doit pouvoir connaitre 'environnement de travail pour lequel il postule) :

Le CIO, Centre d'Information et d'Orientation, est un service public et gratuit de 'éducation nationale ouvert  tous les
publics. C'est un lieu d'écoute, d'accueil, d'information et de conseil.

Au CIO ce service s'exerce auprés des consultants venus spontanément, qu'ils soient jeunes, parents, adultes.

Au sein des établissements d'enseignement publics, les PsyEn, Psychologues de 'Education Nationale, assurent ces
missions d'aide et de conseil et le suivi des éléves en lien avec les équipes enseignantes et de direction afin de
favoriser au mieux leur réussite, leur bonne adaptation et ainsi de prévenir leur décrochage.

Le CIO est un moteur et un pilier pour 'organisation d'événements permettant aux éléves de s'informer sur le monde
économique et professionnel et/ou de rencontrer des établissements de formation (a Bagnols, JMF Journée Métiers
Formations).

Un travail conséquent du CIlO consiste & identifier les décrocheurs du bassin, dans le but de comprendre les raisons de
ce décrochage, d'y remédier et de proposer des solutions de retour en formation pour les jeunes. Ce travail s'effectue
dans le cadre de la PSAD, plate-forme de suivi et d'aide aux décrocheurs.

Le CIO a le souci constant d'agir pour I'accés de tous les éléves de fagon non discriminante aux formations, aux études
aux stages. Un des projets en 2019/20 serait de pouvoir développer I'accés aux stages pour tous les éléves, en
particulier ceux qui sont les plus en difficultés, éléves n'ayant pas de réseau, de soutien familial, ne disposant pas des
« codes » pour la recherche d'un stage.
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Ce travail se fera en lien avec un réseau de partenaires déja trés développé gréce a l'organisation de notre JMF.

Thématique :

Sante Education pour tous | Culture et loisirs Environnement Mémoire et citoyenneté.
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Titre de la Mission proposée :

Contribuer & la lutte contre le décrochage scolaire,
Participer a une meilleure information des éléves sur 'orientation

(Voir parmi les 11 fiches missions jointes)

Combien de postes : bindme de préférence : 1

Date de début : (au plus tt le 01/10/2019 et au plus tard le fer janvier 2020): | 01/10/2019

Durée (maximale 9 mois, si le début est au 1" octobre, sachant que toutes les missions se termineront au 7 juillet
2020 au plus tard.) : 9




Durée hebdomadaire fixée & 30 heures hebdomadaires pour toutes les missions.

Présentation de la mission : (reprise mot pour mot des contenus des fiches mission, il est possible de mixer les contenus de
fiches mission distinctes). ATTENTION : Ninscrire que la réalité de ce qui sera confié au volontaire, ne reprenez pas
systématiquement tous les contenus de la fiche mission.

Accompagner les jeunes sortis du systéme scolaire dans leur retour en formation, dans le cadre des missions de lutte contre le décrochage

scolaire (MLDS)

-participer aux activités de remobilisation proposées par les missions de lutte contre le décrochage scolaire aux jeunes,
-proposer de nouvelles activités de remobilisation ludiques (théatre, sport, loisirs créatifs),
-aider les jeunes en situation de décrochage scolaire dans leurs démarches et dans leur
parcours, notamment en les accompagnanty dans leurs entretiens avec les acteurs de
Vinsertion et de I'éducation,

-faciliter la mise en confiance des jeunes en valorisant leurs réussites et en les aida'nt?{ a
résoudre leurs problémes éventuels,

-entretenir, en tant que parrain, le contact avec les jeunes ayant suivi des actions des MLDS
pour connaitre le parcours qu'ils ont suivi ensuite,

-proposer a ces jeunes ayant suivi des actions a la MLDS et ayant réussi a raccrocher de venir
témoigner auprés des jeunes inscrits & la MLDS et espérant retourner en formation.

Favoriser I'information des jeunes décrocheurs et de leurs familles dans les plates-formes de
suivi et d’appui aux décrocheurs (PSAD)

- informer les jeunes et leurs familles sur e réle et les activités des plates-formes dont le but est
d’identifier et de proposer aux jeunes sortis du systéme scolaire une solution de retour en
formation ou professionnelle adaptée 2 leurs souhaits,

-participer aux rencontres entre les acteurs des plateformes et les jeunes en situation de
décrochage scolaire : les aider a définir quel projet ils envisagent et par la suite les
accompagner dans leurs démarches (entretiens avec les missions locales, les centres
d’information jeunesse, inscription a des formations etc.) en tant que parrain.

Informer les jeunes au sein des structures qu’ils fréquentent sur leurs droits en matiére
d’accompagnement pour le retour en formation

-favoriser 'accés des jeunes a I'information et aux droits sur le retour en formation ;

-faciliter les prises de contact avec les jeunes lors de la campagne de communication sur le droit
au retour en formation ;

-démarcher les acteurs en contact avec les jeunes (éducateurs, animateurs sociaux, ...) pour
leur permettre d'identifier les jeunes en risque de décrochage ;

-intervenirdans-des-structures-de-retour 3 Lécole-eommetesmicro-lycées ourl*éeele-de.la—
-deuxieme-chance

Participer a une meilleure information des éléves sur 'orientation au centre d’information et d’orientation

En lien avec le directeur du CIO, le volontaire en service civique apportera sa contribution aux missions

principales des CIO relatives a :

-I'accueil de tout public ;

En complément des missions du documentaliste, le volontaire pourra accueillir et guider le public dans

I"’espace documentaire et multimédia du ClO. Dans ce cadre, il assurera particuliérement la promotion

et la présentation des outils ONISEP (www.monorientationenligne ; www.monstageenligne ;

www.menindustrie ; brochures, kiosque ; sites...)

-"appui a I'organisation d'événements sur |'orientation des éléves ;

Le volontaire apportera sa contribution a 'organisation d’événements, par exemple dans le cadre des

comités locaux école-entreprise, du type : nuit de I'orientation, forum avenir étudiant, organisation de forum des métiers,
organisation de portes ouvertes, speed-dating, ateliers découverte des métiers et rencontres avec CFA, anciens éléves,
professionnels, etc.




